Javiera Angélica Mena Llauco
Ingeniero en Prevencion de Riesgos, Calidad y Ambiente

ANTECEDENTES PERSONALES

- Fecha de Nacimiento: 18/12/ 1997

- Nacionalidad: chilena

- Rut: 19.460.662-1

- Estado civil: soltera

- Licencia de conducir: clase B

- Registro SNS: Si

- Teléfono: +569 — 82674384

- Email : angeli.mena02@gmail.com ¢é javiera.mll128 @gmail.com
- Direccidn: Av. Los carrera 3685, Copiapd — Atacama.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Educacién Superior: Ingenieria en Prevencion de Riesgos, Calidad y Ambiente 2016 - 2020
completa
Instituto profesional INACAP Copiapd

Practica Laboral: (SCM) Atacama Kozan 2022 - 2023
Educacién Media: Especialidad Técnico en Administracion de Empresas 2012 - 2015
completa

Liceo Técnico Profesional Héroes de Atacama.

Practica Laboral: Pabellén SPA dos amigos 2016-2017

ANTECEDENTES LABORALES

ASESOR EN PREVENCION DE RIESGOS EN LA COMPANIA (SCM) ATACAMA KOZAN |2022- 2023

- Se desempeio como asesor en el departamento de prevencién de riesgos, en donde
desarrollo trabajos como: apoyo en la implementacidén de protocolos minsal, nuevo
istas 21 riesgos psicosociales, actualizacidn de instructivos de trabajo, inspecciones y
observaciones en terreno en base a el DS 132 reglamento de seguridad minera,
supervisidn a través de HCR en area seca y hiumeda en planta de concentracion del
mineral.

- mediciéon de las condiciones luminicas referente al DS 594.

- Charlas y capacitaciones, realizacién de IMT cumpliendo con los plazos establecidos.

- Planificacién y apoyo en simulacros de emergencia en terreno al interior de mina
subterranea a su vez inspeccién de sus refugios, realizaciéon de plan de gestion (SGI) en
la implementacién de las 5s.

- Realizacién de campafias, con el fin de informar sobre los riesgos y sus medidas
preventivas a los colaboradores.

- Apoyo en la puesta en marcha de trabajos en sondaje, tronaduras, izajes,
mantenimiento y reparacion de maquinaria pesada.

- Implementacion de normas ISOS 9001, 14001 y 45001.

- Desarrollo de procedimientos de trabajo seguro en altura.

- ldentificacidn de riesgos potenciales a través de miper.

- Implementacion de la legislacion vigente en lo relativo a ssoma.
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MARZO 2021, EMPRESA DE LOGISTICA Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS :
Cargo asesor en prevencion de riesgos, prestando servicios transitorios para Carola-coemin
en el drea de ssoma, desarrollando funciones tales como :

Desarrollo y verificacion de matriz legal del contrato, mantenimiento de equipos
generales de los equipos, registro de observaciones de seguridad preventiva.
Investigacion de accidentes del trabajo, desarrollo de informes de inspecciones
generales, describir las condiciones del peligro tanto para el personal, como para
herramientas, equipos e instalaciones.

Plan de gestion de riesgos para la ssoma; procedimientos de revision de la seguridad de
equipos.

Implementacion de medidas preventivas con el fin de disminuir contagios en caso de
covid- 19, desarrollo del plan de respuesta a emergencia, planificacion y ejecucion de
testeo a través de PCR.

2016 - 2017 | EMPRESA PABELLON SPA DOS AMIGOS : cargo Técnico en administracidn de
empresa nivel medio.

Se desempeiid como administrativo en la realizacién de actividades propias del rubro,
apoyo en la gestidon de administracion financiera, entre otros.

SOFTWARE IDIOMAS

« Manejo de office nivel avanzado (Excel, Word, e Inglés: Nivel basico
power point), Adobe, drive, outlook, WordPress.

PERFIL PROFESIONAL Y COMPETENCIAS

Profesional que se caracteriza por ser responsable y comprometido en sus funciones
laborales, manteniendo siempre una actitud positiva frente a los desafios, proactivo,
implicando asi, la toma de iniciativas que favorezcan el éptimo desarrollo de su trabajo,
con capacidad de resolucion, abordando de una manera dptima y eficaz cualquier
problema que pueda surgir en su area de trabajo, demostrando liderazgo y trabajo en
equipo.

e Verificar y aplicar el cumplimiento de la normativa legal vigente, en lo relativo al
resguardo de ssoma.

e Reconocer, evaluar y controlar riesgos.

e Elaborary ejecutar programas y planes de emergencia.

e Asesorar e investigar accidentes y enfermedades profesionales.

e Detectar necesidades de capacitacion.

e Conocimientos basicos sobre sostenibilidad.

e Auditorias.



DATOS DE INTERES

Cursos y capacitaciones:

e Capacitacién sobre actualizacion del Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psicosociales

en el Trabajo, e implementacion del nuevo cuestionario CEAL- SM /SUSESO impartido
por Mutual de Seguridad. (ACHS)

e Charla sobre los Trastornos Musculoesqueléticos de Extremidades Superiores en el
Trabajo (TMERT-EESS).

e Disponibilidad horaria: me encuentro con disponibilidad inmediata en cualquier
horario exigido.

DISPONIBILIDAD INMEDIATA




